
２０１１年度  社会福祉法人聖隷福祉事業団 

施設・設備管理 職員募集要項 
 

 待遇と勤務：給与                      

４年制大卒 

経験年数 月 収 例 年 収 例 

３年 ２２９，０００円 ３，６１５，０００円 

５年 ２３７，０００円 ３，７５２，０００円 

１０年 ２６０，０００円 ４，１０６，０００円 

専門３年制卒 

経験年数 月 収 例 年 収 例 

３年 ２０３，０００円 ３，２１４，０００円 

５年 ２１９，０００円 ３，４５９，０００円 

１０年 ２４３，０００円 ３，８４３，０００円 

高 校 卒 

経験年数 月 収 例 年 収 例 

３年 １８９，０００円 ２，９８９，０００円 

５年 ２００，０００円 ３，１５９，０００円 

１０年 ２３３，０００円 ３，６８０，０００円 

※ 月収例の算定根拠：固定給（基本給・第二基本給・調整）、超過勤務手当（２０時間） 

※ 年収例の算定根拠：月収例×１２ヶ月＋賞与（前年度実績） 

 

諸 手 当 ： 通勤（上限５５,０００円）・住宅（上限２７,０００円）・扶養手当・ 

特殊勤務手当（危険物取扱主任者手当/電気工事士手当）ほか 

昇 給 ： 年１回 

賞 与 ： 年３回（７月、１２月、４月） 

そ の 他 ： 退職金制度あり（勤続 1 年以上から支給） 

勤 務 時 間 ： １ 日 の 勤 務 時 間……７時間３０分   １週間の勤務時間……４０時間 

（交代制勤務あり） 

休 日 休 暇 ： （カレンダー方式）…１ヶ月に８日以上の休日があります 

年間休日１２０日（厚生休暇４日・年末年始休暇６日含む） 

年次有給休暇１７日（初年度） 

永年勤続特別休暇／育児休職／介護休職／その他特別休暇あり 

保 険 ： 健康・労災・雇用・厚生年金保険  

福 利 厚 生 ： ◆諸制度／財形貯蓄、退職金、永年勤続表彰、短期貸付金、 

            見舞金（医療・分娩・出産・傷病・災害ほか） 

 



◆諸施設／契約保養所、契約旅行代理店（宿泊費補助）、 

            スポーツクラブ会員、レジャーランド会員ほか 

◆その他／各種クラブ活動、カルチャー教室ほか 

                    （職員互助会の諸制度・諸施設を含む） 

教 育 研 修 ： 新入職員研修、２年目職員研修、中堅職員研修、マネージャー研修 

病院学会ほか 

募集要項                           

採 用 人 員 ： 若 干 名 

配 属 施 設 ： 聖隷三方原病院（静岡県浜松市北区三方原町 3453） 

        ※就職後、キャリアアップを目的として、事業団内の施設に異動していただ

く場合があります。 

採 用 日 ： 応 相 談 

試 験 日 程 ：  随 時 

応 募 書 類  ： １．履歴書（書式自由）   ２．経歴書（書式自由） 

※詳細については応募者宛て文書にてご連絡いたします。 

※応募書類は、採用の目的以外には一切使用いたしません。 

応 募 資 格  ：  １．高卒以上     

２．経験 

・電気工事施工管理経験 

・給排水工事施工管理経験 

・空調工事施工管理経験 

・設備管理経験 

上記いずれかの経験 3 年程度以上 

３．資格 

・ボイラー技師、電気工事士、電験 3 種、危険物乙等、各種建物設備関

係の資格者または取得予定者 

 試験内容                           

一 次 選 考  ：書類選考 

二 次 選 考 ：面接試験、適性検査 

最 終 選 考 ：面接試験 

 

◆応募締切◆ 随 時 

 

お問い合わせ・書類提出先 
社会福祉法人 聖隷福祉事業団法人本部 人事部人事課 

〒430-0946 静岡県浜松市中区元城町 218-26  

T E L ０５３（４１３）３２９０（人事課直通） 

F A X ０５３（４１３）３３１４ 

ホームページ http://www.seirei.or.jp/hq/ 

E メール   hq-jinji@sis.seirei.or.jp 

mailto:h_hashimoto@sis.seirei.or.jp

