
２０１２年度  社会福祉法人 聖隷福祉事業団 

臨床検査技師職員募集要項 

事業概要                         
法 人 名     ： 社会福祉法人  聖隷福祉事業団 
 
創 立     ： １９３０年５月 
 
代 表 者     ： 理事長  山本 敏博 
 
職 員 数     ： ７，６７８名（男２，０９３ 女５，５８５）  平均年齢３６．１歳 

            （臨床検査技師 ２２５名  平均年齢３８．０歳）常勤職員総計（2011 年 11 月） 

事業内容 ：  ◆医 療 

病院・診療所 

◆保 健 

健康診断・予防検診施設 

       ◆福 祉 

特別養護老人ホーム、軽費老人ホーム、有料老人ホーム 

身体障害者療護施設、救護施設、保育園等 

       ◆介護サービス 

在宅訪問事業、介護老人保健施設、通所事業等 

 

事 業 所     ： 法人本部／静岡県浜松市 

       事 業 所    ／静岡県、東京都、神奈川県、千葉県、奈良県、 

            兵庫県、愛媛県、鹿児島県 

待遇と勤務                        
給不：《基本的賃金（本給･調整･本給加算）》 

＋主要手当（住宅手当：家賃７万円・通勤手当：車通勤自宅～病院 5km・時間外手当：10 時間の場合）                                   

千葉県浦安市・東京・神奈川・

宝塚地区 
基本的賃金 主要手当 合計 

４大卒 206,550 50,000 256,550 

短大・専門卒 198,050 50,000 248,050 

 

その他の地区 基本的賃金 主要手当 合計 

４大卒 200,440 50,000 250,440 

短大・専門卒 192,200 50,000 242,200 

                （地域加算含む） 

諸 手 当     ： 通勤（上限 55,000 円）・住宅（上限 27,000 円）・超過勤務・ 

宿日直・扶養ほか 

昇 給     ： 年１回 

賞 不     ： 年３回（７月、１２月、４月） 

そ の 他     ： 退職金制度あり（勤続 1 年以上から支給） 

勤務時間 ： １ 日 の 勤 務 時 間……７時間３０分 

       １週間の勤務時間……４０時間 

      （交代制勤務あり） 

休日休暇 ： （カレンダー方式）…１ヶ月に８日以上の休日があります 

       年間休日１２０．５日  （厚生休暇４日・年末年始休暇６日含む） 

            年次有給休暇１７日（初年度） 

       永年勤続特別休暇／介護休職／その他特別休暇あり 

育児休職 ： 育児休職期間最長３年・育児休職の再取得制度※１ ２００９年４月よりスタート  

※1 育児休職の再取得制度…育児休職から復帰したものの、諸事情により勤務の継続が当面

難しい職員に、最長で子が３歳に達するまで育児休職を再取得できる制度。 

保 険     ： 健康・労災・雇用・厚生年金保険  

 



福利厚生 ： ◆諸制度／財形貯蓄、退職金、永年勤続表彰、短期貸付金、 

            見舞金※1（医療・分娩・出産・傷病・災害ほか）再雇用制度※2   

       ◆諸施設／契約保養所、契約旅行代理店（宿泊費補助）、 

            ベネフィットステーション会員、スポーツクラブ会員、 

レジャーランド会員ほか 

           ◆その他／各種クラブ活動、カルチャー教室ほか 

                    （職員互助会の諸制度・諸施設を含む） 

※1 見舞金…指定病院にて受診・分娩した場合、自己負担額を補助する制度。 

        ※2  再雇用制度…60 歳での定年退職後も 65 歳まで再雇用契約を結び、職員の勤労意欲である「働

きがい・生きがい」に応えるための制度。 

 

教育研修 ：新入職員研修、２年目職員研修、中堅職員研修、マネージャー研修 

コース別雇用制度、病院学会 

募集要項                          
採用人員 ：  若干名 

 

配属予定施設：  ①聖隷横浜病院 

（検査部 URL） http://www.seirei.or.jp/yokohama/technology/718.html  

              ②聖隷佐倉市民病院 

(検査部 URL) http://www.seirei.or.jp/sakura/5-intro/kensa/syoukai.html 

 

＊就職して数年経験後、キャリアアップを目的として、事業団内の施設に勤

務していただくことがあります 

 

採 用 日  ： ２０１２年 ４月 １日 

 

試験日程 ： ◆１次試験（適性検査･一般教養試験･専門試験･面接） 

 ２０１２年 ３月 ５日（月）フォーラムエイト（東京都渋谷区） 

※有資格者は専門試験を実施いたしません。 

 

◆２次試験（役員面接） 

 ２０１２年３月中～下旬     法人本部（静岡県浜松市） 

※ 詳細については応募者宛に文書にてご連絡いたします。 

応募書類  ：  １．エントリーシート 

            ２．返信用封筒（長 3 サイズの封筒に８０円切手貼付、返信先明記） 

       ３．成績証明書 ※有資格者は丌要 

       ４．臨床検査技師免許証(写) ※有資格者のみ 

       ※応募書類は選考の合否に関わらず返却いたしません。 

       ※応募書類は、採用の目的以外には一切使用いたしません。 

 

応募資格  ： ・臨床検査技師養成機関卒業見込の方 

            ・臨床検査技師の有資格者 

  応募締切日：２０１２年 ２月２９日（水）必着   
 

 お問い合わせ・書類提出先 

社会福祉法人 聖隷福祉事業団 法人本部 人事部 人事課 

〒430-0946 静岡県浜松市中区元城町 218-26 聖隷ビル 

TEL ０５３（４１３）３２９０（人事課直通） 

FAX ０５３（４１３）３３１４ 

ホームページ http://www.seirei.or.jp/hq/ 

E メール   hq-jinji@sis.seirei.or.jp 

http://www.seirei.or.jp/yokohama/technology/718.html
mailto:h_hashimoto@sis.seirei.or.jp

