
一般財団法人恵愛会 

聖隷富士病院 

法 人 概 要 

創  立：1946 年 2 月 代 表：理事長 青木 善治 

事業内容：医療業 職員数：309 名（看護師 128 名） 

準職員 看護師 募集要項 

病院理念：私たちは、人と人とのつながりを大切にし、 

地域に貢献できる医療を目指します 

待   遇 

給 与 経験年数を考慮の上決定します。 

※ 参 考 基本賃金（短専卒） 基本賃金（大学卒） 

1 年目～5 年目 200,000 円～222,000 円 206,000 円～225,000 円 

6 年目～10 年目 225,000 円～236,000 円 230,000 円～239,000 円 
 

諸 手 当 通勤（上限 55,000 円）・時間外 

昇 給 有り ※評価による 

賞 与 年 3 回（7・12・4月） ※2022年実績は 3.4ヶ月（4 月は 6 割換算） 

加 入 保 険 健康・厚生年金・労災・雇用 

福 利 厚 生 医療見舞金（聖隷関連または指定病院受診時の医療費や薬代の一部を補助）・分娩費（規定あり）・

慶弔金・ベネフィットステーション・再雇用制度 他 

勤   務 

勤 務 時 間 （病 棟）日勤 8：30-17：00／遅番 13：00-21：30／1.5勤 21：00-9：00 

夜勤 16：30-9：00 

（透析室）日勤 8：30-17：00／早番 7：00-15：30／遅番 14：00-22：30 

（外 来）日勤 8:30-17:00／早番 8:00-16:30／土曜 8:30-12:15 （第 2・4土曜） 

※早番・遅番・夜勤できれば尚可（遅番時給加算あり・夜勤手当あり） 

※休憩時間 60 分（外来土曜は休憩なし）・1.5勤務 90 分・夜勤 120 分 

※外来土曜は月 1～2回 

休 日 休 暇 1 ヶ月に 8 日以上 ※2022 年度実績は 116日 

年次有給休暇 10 日（入職月により異なります）・厚生休暇 4日（入職月により初年度付与なし）・特別休暇（忌引等） 

・育児休職・介護休職 他 

教 育 研 修 2 年目職員研修・3 年目研究発表・看護技術研修・院内学会 他 

募 集 要 項 

対 象 職 種 病棟・人工透析室・外来 看護師 

採 用 日 随時 

募 集 人 数 若干名 

応 募 資 格 看護師の有資格者 

試 験 内 容 書類選考・面接（個人・1 回） 

試 験 日 随時 

応 募 方 法 下記書類をご送付ください。 

①エントリーシートまたは履歴書（顔写真添付） ②看護師免許証（写し） 

 

お問合せ・書類送付先はこちら 問
合
せ
フ
ォ
ー
ム 

 

一般財団法人恵愛会 聖隷富士病院 総務課（人事担当）望月 

所在地：〒417-0026 静岡県富士市南町 3-1  電話：0545-52-0780 

 


